
Offre  d’emploi  :   APPRENTISSAGE  DANS  LE  CADRE  D’UNE  PREPARATION  AU 
DIPLOME CAP AEPE

La Ville  de Feyzin,  dans la  Métropole de Lyon,  10 351 habitants  et  250 agents,  recrute 1 agent en contrat 
d’apprentisssage en vue de préparer le diplôme CAP AEPE 

Si vous souhaitez postuler à cette offre, les conditions sont les suivantes :
* être âgé de 16 ans révolus au début du parcours
* avoir moins de 30 ans lors de la signature du contrat. A noter qu’il n’y a pas d’âge maximum pour les travailleurs 
en situation de handicap. 
* être inscrit dans un organisme de formation en alternance préparant ce diplôme
* obligation d’être au minimum 2 jours sur l’établissement professionnel

Vous exercerez vos fonctions au sein  d’une école de la ville de Feyzin et vous serez  rattachés  au pôle 
éducation, unité enfanc1

Activités du Poste: 
Affecté(e) sur une école vous aurez comme tutrice, une Atsem et serez placé(e) sous la responsabilité de la responsable  
des équipes d’Atsem. Vous serez chargé(e)s de travailler en collaboration avec l’enseignante et l’atsem pour favoriser  
l’accueil et l’accompagnement d’enfants de 3 ans à 6 ans 
* Répondre aux besoins de l’enfant (sécurité matérielle, sécurité affective, besoins sociaux et vitaux)
* Participer à l’accueil quotidien des enfants, veiller à son bien être 
* Aider à la mise en place d’activités pédagogiques sous la responsabilité de l’enseignant
* Prendre connaissance des différents projets (projet d’école, de la classe, des apprentissages)
* Avoir une posture professionnelle adaptée (langage adapté)
* Participer aux réunions d’équipe
* Respecter les mesures d’hygiènes des locaux et des personnes 

Profil du candidat :
* vous êtes titulaire du brevet des collèges
* vous avez un intérêt et une curiosité pour l’univers de la petite enfance
* vous préparez le diplôme de CAP AEPE à la rentrée de septembre 2025

Vous êtes souriant-e, accueillant-e, calme, diplomate, discret-e, polyvalent-e,rigoureux-se, vous gérer 
gérer votre stress et vos émotions, vous avez le sens de l’organisation, le sens du contact et vous 
appréciez le travail en équipe

Poste à temps complet,  
Les conditions d’exercice :
* alternance en centre de formation et sur les écoles
* horaires sur les écoles de 7h30-12h00 et 12h45-16h15
* mercredi matin travaillé 8h30 – 11h30
* vous pourrez être affecté sur le temps méridien (cantine)
* sur les vacances scolaires, vous aurez à faire 2 jours d’entretien (durée journée travaillée de 8 heures)

Cadre emploi : Apprenti



Catégorie C
Rémunération :   indemnité  versée suivant  l’âge de l’apprenti+ tickets  restaurant  + participation à  la  mutuelle  + 
prévoyance santé

Merci d’adresser votre candidature lettre de motivations et  CV  avant le 17 avril 2026

Monsieur le Maire
Unité ressources humaines
Hôtel de ville
18 rue de la mairie - 69320 Feyzin
ou par mail : candidatures@ville-feyzin.fr
Renseignements     :   Tél Mairie 04 72 21 46 21 – Mme Almeida

mailto:candidatures@ville-feyzin.fr

