
Offre d’emploi :  AGENT DES ESPACES VERTS – 1 Poste à temps complet – poste 
permanent

La Ville de Feyzin, dans la Métropole de Lyon, 9 800 habitants et 300 agents, recrute un agent des espaces verts

Vous exercerez vos fonctions aux espaces verts et vous serez rattachés au pôle cadre de Vie
Vous serez chargé de l'ensemble des travaux d'entretien des espaces verts de la ville de Feyzin et de la maintenance du 
matériel utilisé.

Activités du Poste: 
Vous assurerez les missions suivantes :
- Organisation technique des chantiers d'espaces verts et/ou des espaces naturels 
- entretien de ces espaces (taille, tonte, désherbage, débroussaillage, petit élagage, arrosage, plantation en fonction du 
plan de fleurissement établi)
- nettoyage et entretien des matériels utilisés
- polyvalence ponctuelle avec les équipes techniques du pôle cadre de vie, notamment sur la propreté sur voirie

Profil du candidat :
Permis B obligatoire
Vous êtes  issu  d'une formation de type entretien  des  espaces  verts,  Bac  Pro  travaux  paysagers,  espaces  verts  ou  
horticulture , vous avez des connaissances en botanique, ou bien vous avez une bonne expérience en espaces verts avec 
des références professionnelles.
Vous êtes rigoureux, autonome, discret-e, vous possédez un bon relationnel, vous êtes calme, disponible, vous avez le 
sens de l’organisation, vous respectez les règles de sécurité et vous appliquez une méthode de travail ou une procédure 
en fonction des situations
Vous respectez l’obligation du port obligatoire d’équipement de protection individuel (EPI)
Vous reportez les incidents à votre hiérarchie 

Poste à temps complet,  
Horaires de à 7h30 à 16h30 – repas sur place - une pause repas de 30 minutes au Centre technique municipal
Aménagement du temps de travail 74H sur 9 jours, soit un vendredi sur deux non travaillé.

Cadre emploi : agent technique
Catégorie C
Rémunération : Grille indiciaire de catégorie C + régime indemnitaire + tickets restaurant 7,50 €uros + participation à 
la mutuelle + prévoyance santé + prime de fin d’année (sous conditions d’ancienneté) + adhésion possible au COS (sous 
condition d’ancienneté)
Merci d’adresser votre candidature lettre de motivations et  CV  le plus tôt possible
Monsieur le Maire
Unité ressources humaines
Hôtel de ville
18 rue de la mairie - 69320 Feyzin
ou par mail : candidatures@ville-feyzin.fr
Renseignements     :   ROMAND Bernard 06 22 34 58 53 
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